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FAABORG-MIDTFYN
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1. Indledning

1.0 Forord

En ny visionar aldrepolitik er nu en realitet. Zldrepolitikken er sammensat af en bred vifte af
malsatninger, der vil vare retningsgivende for den fremtidige udvikling pa eldreomradet. Den far
betydning for de politiske beslutninger, og den kommer til at pavirke den praktiske dagligdag for
bade borgere og medarbejdere i de kommende ar.

De kommende &ldre har en raekke forventninger til det gode &ldreliv. De gnsker indflydelse og
medbestemmelse. De gnsker, at hjelpen kan tilretteleegges individuelt og dermed ogsa, at der gives
valgmuligheder. De vil gerne have let adgang til information, sa de selv kan indhente relevant
viden, nar de har behov for det. Med den nye aldrepolitik vil Faaborg-Midtfyn Kommune vaere pa
forkant med de udfordringer. Samtidig far vi et sammenhaengende aldreomrade, hvor alle arbejder
ud fra samme mal og veerdier.

Det er vigtigt for Faaborg-Midtfyn kommune, at vi med denne politik viser, at alle &ldre borgere
uanset om de er friske og raske eller svaekkede af alder og sygdom kan leve et godt og veerdigt liv
som de selv har stor indflydelse pa.

1.1 ldreomradet

Faaborg-Midtfyn Kommunes Pleje og Omsorgsomrade bestar af 12 plejecentre, der er opdelt i 2
omrader — gst og vest, 13 sektioner i hjemmeplejen, der ligeledes er opdelt i 2 omrader — st og vest
samt kostomradet.

Pleje og Omsorgsomradet har tilbud om dggnophold i plejeboliger, leverer pleje til borgere, der er
visiteret til personlig pleje, praktisk bistand samt mad til beboere pa plejecentre og hjemmeboende
pensionister.

1.2 Proces for aldrepolitik

| forbindelse med udarbejdelsen af Fagsekretariatet Pleje og Omsorg’s aftale med direktionen for
2008 blev det aftalt, at der skulle igangsattes et arbejde med henblik pa udformning af en
&ldrepolitik for Faaborg-Midtfyn Kommune.

Dette arbejde blev igangsat i foraret 2008, hvor socialudvalget besluttede en procesplan, der skulle
fare frem til eldrepolitikken for Faaborg-Midtfyn Kommune.
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Socialudvalget besluttede at nedenstaende emner skulle indga i eldrepolitikken:

Forebyggelse og aktivitet
Kvalitet i ldreplejen
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Demensindsatsen
Aflastning

Kost og maltidskultur
Befordring
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| juni 2008 blev der afholdt borgermade, hvor ovenstaende emner blev drgftet. Der blev samtidig
nedsat arbejdsgrupper med en bred borgerreprasentation, der fremadrettet skulle drgfte og
fremkomme med opleeg til en politik for ovenstaende emner.

Arbejdsgrupperne har afholdt en reekke mader, der har veeret politisk behandling i socialudvalget og
der har veeret afholdt mgder med aldreradet. Dette har fert frem til, at der nu forligger en samlet
&ldrepolitik for Faaborg-Midtfyn Kommune.

Formalet med processen har varet, at skabe et relevant og konkret indhold med en indbygget
forventningsafstemning i &ldrepolitikken samt at borgerne, politikkerne og medarbejderne opnar et
reelt ejerskab til eldrepolitikken.

2. Overordnede pejlemarker for sldrepolitikken

2.1 Det gode eldreliv i Faaborg-Midtfyn Kommune

Faaborg-Midtfyn Kommunes &ldrepolitik bestar af en bred vifte af malsatninger, som deekker
eldreomradets virkeomrade. Det er en fremadrettet politik, som satter rammerne for den gnskede
udvikling pa &ldreomradet.

Fremtidens udfordringer mgdes med abenhed og et konstant gnske om, at udvikle metoder inden for
moderne &ldrepleje, hvor afsettet er borgernes gnsker og behov samt medarbejdernes faglighed.

Zldrepolitikken seetter rammerne, der muligger det gode &ldreliv. Men hvad der er et godt eldreliv
afhanger af hvem man er. Faaborg-Midtfyn Kommune har derfor et ansvar for at give fleksible
ydelser og tilbud. Al hjelp og stette gives pa en made, sa afhengigheden af hjalp bliver mindst
mulig med respekt for borgeren og dennes med- og selvbestemmelse.

Det skal saledes sta klart for borgerne, hvilke kommunale ydelser borgerne kan forvente at modtage
— dette fremgar blandt andet af de vedtagne kvalitetsstandarder.

Med Faaborg-Midtfyn Kommunes &ldrepolitik sattes der fokus pa udvikling, abenhed, dialog,
selvbestemmelse og respekt for den enkelte borger. Der er ligeledes en forventning om, at borgerne
selv tager ansvar for at skabe et godt aldreliv. Samtidig er Faaborg-Midtfyn Kommune forpligtet til
at tilbyde det rette grundlag, og det er baggrunden for &ldrepolitikken.



2.2 Indsatsomrader i 2009 - 2010
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Pleje og Omsorgsomradets pejlemaerker for det strategiske arbejde i perioden 2009 — 2010 er

folgende:

e Der skal udarbejdes en boligbehovsanalyse

Der skal arbejdes med udvikling af best practice i hele organisationen
Der skal veere fokus pa kerneydelsens vaerdi for borgeren

Der skal lgbende arbejdes med kompetenceudvikling af medarbejderne
Der skal veere fokus pa gkonomi og ressourcestyring og sammenhzngen til det vedtagne

serviceniveau

Der skal veere fokus pa mulighederne i ny velferdsteknologi

e Der skal tages stilling til, hvorledes kostproduktion til ldre skal tilretteleegges herunder
decentral/central produktion og evt udbud pa opgaven

3. Handleplan for indsatsomrader, mal samt tidsplan

3.1. Forebyggelse og aktivitet

Initiativ/indsats Mal Ansvarlig og
tidsplan
Primeare forebyggelse i samarbejde med frivilligheds- Fagsekretariaterne
Der skal veere en mangfoldighed af koordinatoren at styrke Pleje og Omsorg
tilbud bade fysisk, psykisk og socialt aktiviteter der foregar i og Sundhed og
for at styrke livskvaliteten og foreninger/klubber og frivillige Handicap.
forebygge sygdomme hos den netvaerk Som samlet

"raske” ®ldre

at der i samarbejde med frivillig-
hedskoordinatoren gennemfares
en kortleegning af eksisterende
tilbud og aktiviteter i forenings-
regi

at styrke frivilligt socialt arbejde
at aktiviteter og tilbud er spredt
geografisk i kommunen
(naerhedsprincippet)

at stille kommunale lokaler til
radighed, hvor det er muligt

at de forebyggende hjemmebesag
har fokus pa KRAM faktorerne
og hvordan borgerne motiveres
til en egen indsats for at bevare

projekt forventes
dette igangsat
primo 2010.
(Delelementer af
mal vedrgrende
forebyggelse og
aktivitet er
igangsat.)
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det gode helbred

at arbejde for de bedst mulige
transportmuligheder, f.eks.
telebus

Sekundere forebyggelse

Der skal veere en mangfoldighed af
tilbud bade fysisk, psykisk og socialt

for at styrke livskvaliteten og
forebygge udvikling af sygdomme

og bevare funktionsniveauet hos den

"ikke raske” eldre.

at det forebyggende og sundheds-
fremmende aspekt integreres i
lgsningen af alle opgaver inden
for &eldreomradet

at kommunens medarbejdere
inspirerer &ldre til at holde sig
sunde og raske

at der findes et varieret tilbud af
aktiviteter, hvor fokus er pa
forebyggelse af helbredssvigt, tab
af funktionsevne, ugnsket
ensomhed og isolation, og
tilbudene er geografisk spredt i
kommunen. Frivillige kan med
fordel inddrages i tilbudene

at der er mangfoldige fysiske og
mentale treeningstilbud af bade
vedligeholdende og
genoptraenende karakter, som kan
tilgodese den enkelte - uanset
funktionsniveau

at der er de ngdvendige
genoptraeningsmuligheder til
&ldre med akutte sygdoms-
problematikker

at aktiviteterne er kontinuerlige
hele aret

at der er aktivitetstilbud malrettet
eldre pa plejecentrene. Frivillige
kan med fordel inddrages i
tiloudene
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3.2. Kvalitet i eeldreplejen
Initiativ/indsats Mal Ansvarlig og
tidsplan
Kvalitet En &ndret anvendelse - best Fagsekretariatet
/ldre har krav pa at have det godt og det er practice - af det nuvaerende Pleje og Om-
vigtigt at fokusere pa mennesket frem for personale skal resultere i: sorg.

systemet.

mere samveer og aktiviteter
mulighed for forebyggelse,
vedligeholdelse og
genoptraning, der indeholder
en faglig oplysende dialog og
radgivning

faglighed og relevant
efteruddannelse

pleje og omsorg med
udgangspunkt i den enkelte
borgers behov

Mal vedrgrende
kvalitet i
eldreplejen er
igangsat.
Samlet
projektrapport
forventes
feerdig primo
2010.

Tryghed

Aldre har krav pa at have det godt og det er
vigtigt at fokusere pa mennesket frem for
systemet.

een indgang til det offentlige
system

kendte ansigter
medinddragelse af borger,
familie/ pargrende og
personale

brugervenligt sprog i breve fra
det offentlige

godt arbejdsmiljg for
personalet

det trygge hjem for den aldre

Frit Valg

Aldre har krav pa at have det godt og det er
vigtigt at fokusere pa mennesket frem for
systemet.

fleksible kvalitetsstandarder
og mulighed for tilvalg

fokus pa at udnytte mulig-
hederne i velfeerdsteknologien
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3.3 Boligformer
Initiativ/indsats Mal Ansvarlig
og tidsplan
De svageste aldre skal sikres boliger i en Der skal renoveres og udbygges | Fagsekretariatet
boform med degnpleje og aktiviteter. pa kommunens nuvarende Pleje og
plejecentre, i et omfang saledes at | Omsorg.
kommunen fortsat kan leve op til | Arbejdet
lovgivningen om plejebolig- vedrgrende
garanti samt sikre, at boligerne boligformer er
svarer til nutidens og fremtidens | igangsat og
boligstandard. indgar i
arbejdet med
budget 2010.
Boliger for &ldre skal veere i omrader, hvor Der skal udarbejdes en bolig-
der er mulighed for, at den enkelte selv kan behovsanalyse for at afdeekke
foretage indkgb og deltage i det sociale liv. kommende boligbehov og
boligtyper for Faaborg-Midtfyn
Kommune.
3.4. Demensindsatsen
Initiativ/indsats Mal Ansvarlig og
tidsplan

Den overordnede malsatning for hjalpen og
statten til demensramte borgere i Faaborg-
Midtfyn Kommune er, at understgtte
borgerens identitet og feerdigheder, familizere
netveerk og den praktiske livssituation leengst
muligt.

Der skal sikres tidlig og relevant
statte og radgivning til borgeren
og borgerens pargrende.

Sikre at der er mulighed for at
tilbyde den demensramte en bolig,
hvis indretning og placering er
seerlig hensigtsmaessig.

Sikre at der findes et varieret
tilbud af aktiviteter for borgere
med demens pa kommunens
plejecentre og i eget hjem.

Fagsekretariatet
Pleje og
Omsorg.
Ultimo 2009
igangsattes
udviklingen af
en konkret
demens-
handleplan.
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Der stiles mod at etablere
stattegrupper og andre netveerk for
grupper af pargrende til demens-
ramte borgere, eventuelt i
samarbejde med frivillige
organisationer.

Det tilstreebes, at personale, der
anseettes i bo- eller aktivitetstilbud
for demensramte, har et serligt
gnske om og sarlige
forudsaetninger for at arbejde med
denne malgruppe.

3.5 Aflastning

Initiativ/indsats

Ansvarlig og
tidsplan

Faaborg-Midtfyn Kommune skal tilbyde
aflastning eller aflgsning til egtefeelle,
forzeldre eller andre nare pargrende, der
passer en person med nedsat fysisk eller
psykisk funktion.

e At statte og hjeelpe den
pargrende, sa de kan
bevare ngdvendigt
overskud til forsat at
kunne passe den syge i
hjemmet.

e At forbedre livskvaliteten

e At lette den daglige
tilveerelse

Fagsekretariatet
Pleje og Omsorg.
Arbejdet
vedrgrende
aflastning er
igangsat med
planlagt
implementerings-
start 1. august
2009.

Faaborg-Midtfyn kommune kan tilbyde
midlertidigt ophold til personer, der i en
periode har et seerligt behov for pleje og
omsorg.

Under midlertidig ophold

tilstreebes:

e Mulighed for socialt
samveer

e Mulighed for treening —
vedligeholdende og/eller
genoptreening

e Mulighed for treenings-
faciliteter

e Der forefindes de
forngdne faglige
kompetencer hele dggnet
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(Social- og sund-
hedshjelper, social-og
sundhedsassistenter,
sygeplejersker og
terapeuter)

e Mulighed for at deekke
individuelle behov i
forhold til kosten

e Mulighed for pargrende at
kebe mad pa centret efter
gealdende regler

e Mulighed for pargrende at
overnatte pa borgerens
stue pa en gaesteseng

3.6 Kost og maltidskultur

Initiativ/indsats

Mal

Ansvarlig og
tidsplan

Faaborg-Midtfyn Kommune skal tilbyde en
sund og ernaringsrigtig kost, der medvirker
til at sikre malgruppens trivsel og velvere.

Maden og maltiderne skal give brugeren
gode oplevelser og gget samveer med andre.

Kosttilbudet skal medvirke til at forebygge
sygdom samt virke fremmende for borgerens
helbred.

Maden skal tilberedes ud fra

falgende principper:
e Der benyttes gode friske
ravarer

e Der tages hensyn til den
rette ernaeringsmaessige
sammensatning

e Maden bidrager til
stimulering af sanserne

e Brugerne har indflydelse
pa menuerne

e Der tilstrebes naerhed for
brugerne omkring
tilberedning af maden,
hvor det lokalemaessigt er
muligt

Der skal veere mulighed for at
tilgodese individuelle behov
vedrgrende maltiderne ved at
der er mulighed for:

e at spise sammen med
andre

Fagsekretariatet
Pleje og Omsorg.
Arbejdet med
kost og mal-
tidskultur
udvikles lgbende
og behandles
politisk ifb med
den arlige
revision af
kvaliltetsstand-
arderne.

10
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e alternative
spisetidspunkter

e at fravaelge maltider

e at personalet kan deltage i
maltidet

e at veelge mellem kale-
vacuummad og varmholdt
mad for brugere af
Madservice.

@kologi kan indtenkes i de
fremtidige indkgbsaftaler.

Der gennemfgres et ernaringsscreenings- o at der gennemferes en primeer Ansvarlig er

projekt i Faaborg-Midtfyn Kommune, som ernaringsscreening pa de fagsekretariaterne
har fokus pa at sikre en systematisk &ldre som visitatorer, de Sundhed og
vurdering af ernaringstilstanden hos de forebyggende hjemmebesag Handicap og
&ldre borgere som kommunen har kontakt og hjemmesygeplejersken Pleje og Omsorg.
med. Den systematiske vurdering af de kommer i kontakt med Projektet er
eldres erneeringstilstand har som mal at igangsat.

e at de borgere der har behov
for staette til forbedret
ernaringstilstand far den
stette de har brug for

o at antallet af indlaeggelser af
&ldre med falger af underer-
nering nedbringes

forebygge at &ldre bliver syge, mister
funktionsevne, falder og bliver indlagt pa
sygehus blandt andet pa grund af uopdaget
veegttab.

3.7. Befordring

Initiativ/indsats Mal Ansvarlig og
tidsplan

Der skal arbejdes pa muligheden for at Der skal arbejdes pa, at fa Fagsekretariatet

Faaborg-Midtfyn Kommunes &ldre kan udarbejdet en samlet trafikplan, Plan og Kultur.

benytte transportmuligheder, der har et hvor karselsordning for sveert

eldretilsigtet prisniveau samt vaere beveaegelsesheemmede bevares,

medvirkende til at de &ldre kan blive boende | som en del af de samlede

i de mindre lokal-samfund. karselstilbud.

11
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3.8 Handlinger og ansvar

Ud fra den politiske prioritering af tiltagene pa indsatsomraderne, igangsettes opgaverne via
Fagsekretariatet Pleje og Omsorg i samarbejde med andre relevante fagsekretariater. Det er saledes
&ldrechefen, der har det overordnede ansvar for at de politiske prioriteringer i eldrepolitikken
igangsattes.

Der gares opmarksom, at der er en del af de beskrevne tiltag pa indsatsomraderne, der er igangsat
og som fortsat skal indga i det videre arbejde med aldrepolitikken.

4 Opfelgning

Opfalgning og implementering af eldrepolitikken samt evaluering og maling af resultaterne
indarbejdes i aftalerne for Pleje og Omsorg.
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