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Fra Den kommunale Sundhedstjeneste.

Omstilling, effektivisering og innovation.

Forslag nr. 63.

Korselsgodtgorelse il statens lave takster.

Vi er 23 ansatte, der arbejder i Den kommunale Sundhedstjeneste.
Sundhedsplejersker. Sygeplejersker. Ergoterapeuter. Fysioterapeut.
Kommunallaege.

Efter sundhedsloven §2, stk 2, de politisk vedtagne kvalitetsstandarder og den
dialogbaserede aftale ligger arbejdsopgaverne i borgerens hjem, i skoler og i
barnehaver.

I henhold til Sundhedsstyrelsens anbefalinger er det fastsat at
sundhedsplejerskens virksomhed i barnets farste levedr skal udgves ved besgg
hjemmet.

| den enkeltes ansaettelsesbrev er der ikke beskrevet et krav om at vi selv stiller bil
til rAdighed. Dette onsker vi at ophare med hvis forslaget gennemfores.

Faaborg Midtfyn er en geografisk meget stor kommune.
Vi ser os ikke i stand til at varetage arbejdet uden bil.
Infrastrukturen er meget darlig i kommunen, og er derfor ikke anvendelig.

Angaende leasing af biler.

e Alle medarbejdere har brug for en bil dagligt. Det vil sige 23 biler. Det kan
ikke holdes inden for de afsatte midler.

e Hvis der stilles feaerre biler til radighed vil planleegning og udfgrelse af
arbejdet blive meget vanskelig og tidskraevende.

e Det vil medfore staerkt nedsat fleksibilitet og effektivitet. Det vil
betyde store serviceforringelser for borgeren.

¢ Den foreslaede besparelse sndres til en stor udgift.

MED-udvalget

Den Kommunale Sundhedstjeneste .
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Forslag nr. 64.

Sygefravaer og trivsel.

e Model 1. Finder vi mest ansteendig.

e Model 2. Det er ikke etisk korrekt, at de afdelinger der har mest sygefraveer
skal betale mest. Det kan veere med til at forringe arbejdsmiljoet. Der skal
arbejdes pa at forbedre forholdene. Gerne efter den beskrevne model. Der
kan arbejdes med mulighedserklaeringen.

Forslag nr. 54.

Fleksible lonpakker.

Bor afskaffes idet lavestlonnede ikke kan udnytte det.

MED udvalget den Kommunale Sundhedstjeneste

Leder af Den Kommunale Sundhedstjeneste. Lotte Bager
Ergoterapeut. Tillidsrepreesentant. Conny Rahbek Jensen
Sundhedsplejerske. Katja Devantier

Sundhedsplejerske. Sikkerhedsrepraesentant. Vibeke Thinggaard
Sundhedsplejerske. Tillidsrepreesentant. Lissy Rasmussen
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